
공대생을 위한 공기업 채용 설명회 계획

□ 목적

 ㅇ 플랜트산업의 우수 인재 확보를 위한 학생들의 플랜트 

산업에 대한 올바른 이해 도모

 ㅇ 블라인드 채용에 대한 이해를 통해 학생들의 블라인드 

채용 적응력 및 채용 역량 배양

□ 설명회 계획(안)

 ㅇ 설명회 일정

   - 11~12월중 협의에 따라 

 ㅇ 장소 : 각 학교 

 ㅇ 설명회 주요내용(안)

   1) 채용설명회 및 Q&A

   - 2017년도 블라인드 채용 분석 및 2018년도 전망

   - 공대생을 위한 블라인드 채용 대비 취업 전략

   - 플랜트산업과 인더스트리 4.0

   2) 취업전략 및 기업분석 책자 제공

   - 블라인드 채용 대비 취업전략 분석

   - 주요 기업 분석

 ㅇ 설명회 프로그램

시간 프로그램 비고

1H 50M
설명회

‘공대생을 위한 공기업 취업 전략 비법’ 

이영민 
한국플랜트산업협회 

교육기획팀장

/취업컨설턴트,

평생교육사
10M Q&A

10M 취업전략 및 기업분석 책자 배포



□ 설명회 세부내용

 ㅇ 강사 : 이영민 한국플랜트산업협회 교육기획팀장

           (취업컨설턴트, 평생교육사)

 ㅇ 설명회 세부내용

   1) 공기업의 블라인드 채용

   - 블라인드 채용이란 무엇인가?

   - 공기업과 공공기관 바로알기

   - NCS 직업기초능력과 자격증 등

   - 지방이전, 순환근무, 나이와 경력

   - 2017년도 블라인드 채용 분석 및 2018년도 전망

   2) 자기소개서 준비하기

   - 자기소개서를 위한 산업 및 기업 분석

   - 면접관이 질문하고싶은 취업되는 자소서 쓰기

   - 스팩 외의 숨은 스팩 준비하기

   3) 기타

   - 공기업 준비를 위한 상식

   - 사기업의 블라인드 채용

□ 한국플랜트산업협회 주요 공기업 회원사

한국가스공사, 한국석유공사, 한국수력원자력, 한국전력공사, 

한국전력기술, K-Exim, K-Sure, KOTRA, KITA 등

※ 문의 : 한국플랜트산업협회

교육2팀 정인철 과장 (02-6925-3463 / ij@kopia.or.kr)


